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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 16 DEL 1 GIUGNO 2016

OGGETTO: RATIFICA ACCORDO DI DELEGAZIONE TRATTANTE DEL 1° GIUGNO
2016 E CONTESTUALE RETTIFICA DELLA DELIBERAZIONE DEL C.D.A. N. 13 DEL 6
MAGGIO 2016.
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L’anno duemilasedici il giorno 1 del mese di Giugno, nella sala delle adunanze della Fondazione

Ceci, regolarmente convocato, il Consiglio di Amministrazione si ¢ radunato con la presenza dei

signori
nr. cognome € nome Carica presenti | assenti
1 VOLPINI MIRIA Presidente si
2 RINALDI RICCARDO Vice Presidente si
3 STRONATI DAVID Consigliere si
4 | D’ALBERTO MASSIMILIANO Consigliere si
5 PIERONI Don ALDO Rapp. fam. Ceci si

11 Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.
Il Presidente designa la Dott.ssa Nicoletta Focone, che partecipa alla seduta, quale segretario
verbalizzante. |

AANANNNNANNANNNNNANNNNNNNNNANNNNANNNANNNANANNNANNNANNANANNANNNANNNNANNNNNNNNNNNNNANNNNNNNNNIN

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Deliberazione n. 13 del 6 maggio 2016 con la quale venivano costituiti il fondo per le

risorse decentrate per l'anno 2015 e per I'anno 2016;

CONSIDERATO tutto quanto emerso nell'incontro di Delegazione Trattante avvenuto in data

odierna;
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ESAMINATO il verbale della suddetta Delegazione Trattante per il quale dopo ampio dibattito le
parti:

- hanno concordato, per I’anno 2015, di decurtare 1’importo del Fondo di produttivita totale relativo
all’anno 2014 dell’intero importo delle risorse variabili e pari pertanto ad Euro 6.904,38, cosicché il
Fondo complessivo dell’anno 2015 senza distinzione tra risorse stabili e variabili risulta pari ad Euro
ad Euro 78.924,94, anziché pari ad Euro 82.377,13 come deciso nella seduta del C.d.A. del 6 maggio
2016;

- hanno stabilito che I"importo totale delle risorse variabili decurtato per 1’anno 2015 e pari ad Euro
6.904,38 (anziché la meta pari ad Euro 3.452,19) verra recuperato nell’anno 2016 nella stessa
misura, cosicché le risorse variabili per I’anno 2016 saranno rappresentate dalla cifra totale pari ad
Euro 10.356,57 (Euro 6.904,38 + Euro 3.452,19), per un Fondo complessivo dato dalla somma tra
risorse stabili e variabili pari pertanto ad Euro 77.392,28 anziché pari ad Euro 73.940,09 come
deciso dal C.d.A.;

- hanno concordato con quanto deliberato dal C.d.A. nella seduta del 06/05/2016 ovvero di prevedere
un incremento per “accordo migliorativo” di Euro 3.095,62 a condizione pero che nell’anno 2016 si
raggiunga una presenza media annuale di ospiti pari non pit a 98 su 103 (cifra decisa dal C.d.A.) ma
a 97 su 103 e che se tale obiettivo venisse raggiunto I’importo totale del Fondo sara pari ad Euro

80.487,90 anziché pari ad Euro 77.035,71;

- s1 sono accordate nel senso che tale incremento per accordo migliorativo pari ad Euro 3.095,62

verra mantenuto dal 2016 in poi sul presupposto della presenza media annuale di 97 ospiti su 103;

CONSIDERATO CHE la Presidente si ¢ impegnata a ratificare quanto sopra in questa seduta del
C.d.A. e contestualmente rettificare la Deliberazione del C.d.A. n. 13 del 6 maggio 2016 avente ad
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oggetto la Costituzione del Fondo per le Risorse Decentrate - Fondo di Produttivita anni 2015- 2016.

I Consiglio di Amministrazione, dopo ampio dibattito,

Ad unanimita dei voti legalmente espressi

DELIBERA

1) La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e qui deve
intendersi come materialmente trascritta ed approvata;

2) Di ratificare il verbale di Delegazione Trattante tenutasi quest'oggi 1° giugno 2016, sottoscritto
dalle parti presenti ed allegato in copia al presente atto quale sua parte integrante e sostanziale;

3) Di rettificare, a seguito della ratifica del suddetto verbale di Delegazione Trattante, la
Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 13 del 6 maggio 2016 e stabilire
conseguentemente che il fondo per le risorse decentrate relativo all'anno 2015 ¢ costituito non pit
dall'importo di Euro 82.377,13 cosi come deciso dalla precedente Deliberazione ma dall'importo di
Euro 78.924,94, mentre quello relativo all'anno 2016 ¢& costituito non piu dall'importo di Euro
73.940,09 cosi come deciso dalla precedente Deliberazione ma dall'importo di Euro 77.392,28;

4) Di prendere atto dei criteri di ripartizione dei suddetti fondi per gli anni 2015 e 2016 cosi come
deciso nel suindicato verbale di Delegazione Trattante;

5) Di prendere atto che I’importo totale da ripartire tra tutti i dipendenti della Fondazione “Ceci” per
I’anno 2015 risulta pari ad Euro 12.835,00;

6) Di dare pubblicita alla presente Deliberazione tramite pubblicazione sul sito internet della

Fondazione “Ceci”.
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Letto, il presente verbale viene confermato e sottoscritto come appresso:

IL PRESIDENTE W d
Volpini Miria \\.' {A‘ A"Q 0 =
I CONSIGLIERI \/
Rinaldi Riccardo i

Stronati David %\l _ﬁ e '7/
D’ Alberto Massimiliano "

Pieroni Don Aldo

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

/" Focone Nicoletta

Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata sul sito internet della
Fondazione “Ceci” (www.casariposoceci.it) dal 25/075/ 29446
e per rimanervi in pubblicazione 15 giorni consecutivi.
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e
L 4
g5 CId
z:)_h

LYW

m N,
T,

()

oYz

DELIBERAZIONE DEL C.D. 4. N.16 DEL 0i1/06/2016 Pagina 4di 4

FONDAZIONE “CECI” — RESIDENZA PROTETTA — CASA DI RIPOSO - OPERA PIA “CECI”
Codice Fiscale: 80008890420 P. IVA: 01207580422
Sito internet: hitp//www.casariposoceci.it —
posta elefironica: info@casariposoceci.it Pec : info(@pec.casariposoceci.it




I1 giormo 1 del mese di giugno 2016 alle ore 13:45 si & riunita la De'Ieg.a'z'ione Trattante cosi
costituita:

Parte Datoriale:
Presidente: Dr.ssa Miria Volpini
Segretario: Dr.ssa Nicoletta Focone

Parte Sindacale i Sigg.ri
FP CISL: Giovanni Cavezza
FP CGIL: Andrea Raschia

Per la R.S.U. le Sigg.re:
Antonella Raffaeli, Lorena Cipolletta, Loreta Serrani

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE ANNI 2015 E 2016.
CRITERI DI RIPARTIZIONE DEL FONDO DI PRODUTTIVITA® ANNI 2015-2016.

In relazione alla costituzione del Fondo per le risorse decentraie per [’annc _'_201:5';_-_: gié
trascorso, considerando che le verifiche, studi ed approfondimenti da parte delle ﬁgure éséérte
e commissionate a tal proposito sono state esegﬁite nell’anno corrente 20186, il C'dnSigfid di
Amministrazione nella seduta del 6 maggio 2016 ha approvato e deliberato all’unar.li.mit.?a di
lasciare inalterato il Fondo di i)roduﬁivité per I'anno 2015 con il medesimo importo totale
dell’anno 2014 ma con la decurtazione del 50% della cifra risultante per le risorse variabili
(Euro 3.452,19) per cui il Fondo complessivo dell’anno 2015 senza distinzione tra risorse
stabili e variabili risulta pari ad Euro 82.377,13.

In merito al fondo per le risorse decentrate dell’anno 2016 il Consiglio di Amministrazione
nella medesima seduta del 6 maggio 2016 ha approvato ¢ deliberato all’unanimita di tener
conto dei conteggi ¢ verifiche realizzate dagli esperti che comportano la cifra totale delle

risorse stabili pari ad Euro 67.035,71 e di ripristinare il 50% delle risorse variabili eliminato @
per Panno 2015 per un totale di importo delle risorse variabili pari ad Euro 6.904,38 e per un i
Fondo complessivo dato dalla somma tra risorse stabili e variabili pari pertanto ad Euro \
73.940,09. Inoltre sempre per I’anno 2016 il C.d.A. ha deciso nel medesimo atto di prevedere
un incremento per “accordo migliorativo” di Euro 3.095,62 a condizione che nell’anno 2016
st raggiunga una presenza media annuale di ospiti pari a 98 su 103. Se tale obiettivo venisse

raggiunto I’importo totale del Fondo sara pari ad Euro 77.035,71.

Si discute in merito a tale decisione e dopo ampio dibattito le parti concordano, per 1’anno

20135, di decurtare I'importo del Fondo di produttivita totale relativo all’anno 2014 dell’intero

importo delle risorse variabili e pari pertanto ad Euro 6.904,38, cosicché il Fondo

complessivo dell’anno 2015 senza distinzione tra risorse stabili e variabili risulta parigd Euro




ad Euro 78.924,94, anziché pari ad Euro 82.377,13 come deciso nella seduta del C.d.A. del 6
maggio 2016.

Le parti pertanto stabiliscono che I’'importo totale delle risorse variabili decurtato per I’anno
2015 e pari ad Euro 6.904,38 (anziché la meta pari ad Euro 3.452,19) verra recuperato
nell’anno 2016 nella stessa misura, cosicché le risorse variabili per 1’ahno 2016 saranno
rappresentate dalla cifra totale pari ad Euro 10.356,57 (Euro 6.904,38 + Euro 3.452,19), per
un Fondo complessivo dato dalla somma tra risorse stabili e variabili pari pertanto ad Euro
77.392,28 anziché pari ad Euro 73.940,09 come deciso dal C.d.A.

Le parti inoltre concordano con quanto deliberato dal C.d.A. nella seduta del 06/05/2016
ovvero di prevedere un incremento per “accordo migliorativoe” di Euro 3.095,62 a condizione
perd che nell’anno 2016 si raggiunga una presenza media annuale di ospiti pari non piu a 98
su 103 (cifra decisa dal C.d.A.) ma a 97 su 103. Se tale obiettivo venisse raggiunto 1’importo
totale del Fondo sard pari ad Euro 80.487,90 anziché pari ad Euro 77.035,71.

Le parti si accordano nel senso che tale incremento per accordo migliorativo pari ad Euro
3.095,62 verra mantenuto dal 2016 in poi sul presupposto della presenza media annuale di 97
ospiti su 103.

Il Presidente si impegna a ratificare quanto sopra nella seduta del C.d.A. di questa stessa
giornata (1° giugno 2016 ore 18:45) e contestualmente rettificare la Deliberazione del C.d.A.
n. 13 del 6 maggio 2016 avente ad oggetto la Costituzione del Fondo per le Risorse
Decentrate - Fondo di Produttivita anni 2015- 2016.

[ mantenimento dell’importo totale del precedente fondo dell’anno 2014, salvo la
decurtazione sopra detta, ¢ da considerarsi deroga migliorativa, in favore del personale della
Fondazione, rispetto alle previsioni della contrattazione collettiva nazionale in tema di
traitamento economico accessorio di produttivita, secondo quanto sottoscritto nell’accordo

stipulato in data 30/12/2015.

Per quanto concerne la progressione verticale per il personale amministrativo di categoria
giuridica B1 per il quale si era deciso, da precedenti verbali di delegazione trattante, il
passaggio alla categoria giuridica B3, viste le funzioni di maggiori responsabilita, si concorda
con il presente verbale tale passaggio nel corso dell’anno 2016 con le modalita e procedure
che verranno approfondite con il nuovo Consiglio di Amministrazione, come pure il corretto
inquadramento le tre dipendenti OSS di categoria giuridica Bl effettivasnente impegnate i

tutte le mansioni di operatore socio sanitario senza particolari limitazio




In ordine alla ripartizione del fondo di produttivita per 'anno 2015 vengono riconfermati gli
istituti, le modalita di distribuzione e le indennitad nella loro entitd cosi come quelle dello
scorso anno 2014, con un nuovo calcolo riesaminato per quanto concemne le progressioni

orizzontali, I’indennita di comparto ed il L.E.D.

In ordine al fondo per le risorse decentrate relativo all’anno 2016 le parti decidono di
riconfermare le indennita per specifiche responsabilita stabilite nei precedenti verbali ma nella
misura del 90% dell’importo mensile lordo (da rivedere con il nuovo Consiglio di
Amministrazione), mentre per quanto riguarda le indennitd di turno, rischio, disagio,

maneggio valori gli importi rimangono quelli decisi nel verbale del 20/01/2014 e 15/07/2014.

Le parti si impegnano ad incontrarsi nell’ultimo trimestre 2016 al fine di revisionare il sistema

incentivante del fondo per le risorse decentrate comprese le questioni pregresse.

LETTO APPROVATO E SOTTOSCRITTO
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