DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta GTAMMARCHI CLAUDIA

DICHIARA

consapevole delie sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

CHE IL PROPRIO CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE, contenente
I'esatta indicazione del luogo, Ente e titoli di studio conseguiti nonché degli Enti, periodi
di attivita e posizioni lavorative ricoperte, E' IL SEGUENTE:

Informazioni personali

Nome e Cognome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita

Occupazione
desiderata/Settore
profesisonale

Esperienza professionale

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

CLAUDIA GIAMMARCHI

nd.

ITALIANA
10.03.1964

Politiche Sociali

Dal 01/12/2013
Dirigente a tempo indeterminato Settore servizi Sociali ed Abitativi

Programmazione, gestione, controllo del Settore affidato, nonché espletamento dei compiti
attribuiti in forza di legge, statuto, regolamenti e C:C:N.L. di comparto e relativi C.C.D.I. rispetto
alla posizione ricoperta

COMUNE DI VICENZA

SERVIZI SOCIALI

Dal 01/10/2009 Al 30/09/2011

Direttore di Area per i seguenti Settori: Sociali; Educativi; Cultura turismo e Sport.
Assicurare il perseguimento degli obiettivi strategici ed il coordinamento e regolare svolgimento
delle attivita dell'Area, secondo criteri di uniformita basati sulle direttive della Direzione Generale.
L'incarico & cessato per tiorganizzazione dellEnte e conseguente soppressione dell'aggregazione
dei Settori in Aree.

COMUNE D! FANQ, Piazza San Francesco, 76 - 61032

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Dal 01/07/2008 Al 30/11/2013
Dirigente a contratto del Settore VI - Politiche Sociali e della Solidarieta

Programmazione, gestione, controllo del Settore affidato, nonché espletamento dei compiti
attribuiti in forza di legge, statuto, regolamenti e C:C:N.L. di comparto e relativi C.C.D.1. rispetto
alla posizione ricoperta. Nell'anno 2011 ricopre incarico di Dirigente facente funzioni per il
Settore Cultura Spor e Turismo (mesi 3) e dal 15 maggio 2012 al 31 luglio 2012 ricopre incarico
di Dirigente facente funzioni per il Settore Pubblica Istruzione.




Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizioni ricopert

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizioni ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizioni ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro ¢ posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo de! datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

COMUNE DI FANO, Piazza San Francesco , 76 - 61032
Settore Politiche sociali

Dal 01/03/2008 Al 30/06/2008
Dirigente a contratto del Servizio Servizi Demografici ed Elettorali

Gestione del Setiore affidato, nonché espletamento dei compiti attribuiti in forza di legge, statuto,
regolamenti e C:C:N.L. di comparto e relativi C.C.D.1. rispetto alla posizione ricoperta fino a
scadenza del mandato commissariale.

COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA, Piazza Carducci, 4 - 60015

Settore Affari generali, Servizi Demografici

Dal 01/01/2008 Al 30/06/2008
Dirigente a contratto del Servizio Politiche Giovanili, Sport e Turismo;
Dirigente a contratto del Servizio Politiche Culturali e Biblioteca Comunale

Gestione del Settore affidato, nonché espletamento dei compiti attribuiti in forza di legge, statuto,
regolamenti e C:C:N.L. di comparto e relativi C.C.D.I. rispetto alla posizione ricoperta fino a
scadenza del mandatoc commissariale.

COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA, Piazza Carducci, 4 - 60015

Settore Affari generali, Politiche giovanili ed Educative, Cultura

Dal 01/12/2006 Al 30/06/2008
Dirigente a contratto del Terzo Settore “Politiche Sociali”

Programmazione, gestione, controllo del Settore affidato, nonché espletamento dei compiti
attribuiti in forza di legge, statuto, regolamenti e C:C:N.L. di comparto e relativi C.C.D.I. rispetto
alla posizione ricoperta.

COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA, Piazza Carducci, 4 - 60015

Settore Politiche Sociali

Dal 15/03/1999 Al 30/11/2006 (in aspettativa per espletamento di incarico dirigenziale)
Responsabile U.0. C. Contabile del Servizio Servizi Sociali (Cat. maturata D5) a tempo
indeterminato

Supporto nelle attivita di programmazione e di gestione corrente, con particolare riferimento agli
aspetti economico-finanziari, di rendicontazione e controlio del Peg affidato al Servizio.
COMUNE DI ANCONA, PIAZZA XXIV MAGGIO, 60122

ANCONA Settore Servizi Sociali

Dal 04/01/1999 Al 14/03/1999

Istruttore Direttivo Vice Ragioniere-Economo (VI Q.F. - Cat.D) a tempo indeterminato
Supporto alla dirigenza nella redazione dei principali documenti di Programmazione economico-
finanziaria dell'Ente e responsabilita dell'Ufficio economato

COMUNE DI CINGOLI, Piazza Vittorio Emanuele Il
Servizio Servizi Finanziari

Dal 2/04/1998 Al 1/12/1998

Incarico professionale

Gestione del Peg e controllo delle prestazioni affidate a terzi per il Servizio Servizi Sociali.
COMUNE DI ANCONA, PIAZZA XXIV MAGGIO, 60122

ANCONA Settore Servizi Sociali

Dal 21/071997 Al 31/03/1998
Istruttore Direttivo Vice Ragioniere (Vll Q.F. - Cat. D) a tempo determinato

Supporto alla dirigenza nella redazione dei principali documenti di Programmazione economico-
finanziaria dell'Ente, gestione delle atfivita correnti connesse al servizio
COMUNE DI MATELICA, PIAZZA

MATTEI. Servizio Servizi Finanziari



Date Lavoro o posizioni ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavoro o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date Lavero o posizioni ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o seftore

Dal 01/04/1997 Al 20/07/1997
Funzionario Amministrativo (VIll Q.F - Cat. D) a tempo determinato

Attivita ordinaria di natura amministrativa connessa alla categoria di inquadramento
COMUNE DI ANCONA, PIAZZA XXIV MAGGIO, 60122
ANCONA Servizio Servizi Social

Dal 09/12/1996 Al 31/03/1997

Istruttore Amministrativo (VI Q.F.) a tempo determinato

Gestione di pratiche amministrative connesse alla posizione ricoperta
COMUNE DI MATELICA, PIAZZA MATTEL.
Ufficio Servizi Saciali

Dal 01/07/1995 Al 08/12/1996

Ricercatore borsista.

Approfondisce gli aspetti sociali e sanitari legati allinvecchiamento defla popolazione, con
particolare attenzione alla quantificazione del fenomeno della disabilita in eta avanzata e alle
relative risposte assistenziali

INRCA, Istituto Nazionale Ricerca e Cura Anziani - ANCONA

Dipartimento Ricerche, Centro Studi Economico-Sociali

Dal 20/09/1994 Al 30/06/1995

Ricercatore.

Si occupa del Progetto CASA (Tide Proyect 1068) “Concetti di Automazione per persone con
bisogni Speciali” nell'ambito del programma TIDE dell'Unione Europea.

C00.8.8. Marche scrl, Via Saffi, 4 - ANCONA

Area R&D

Dal 14/04/1993 Al 31/03/1994

Assistente di Laboratorio Ricercatore a tempo determinato (IX Liv.).

Prosegue l'attivita intrapresa precedentemente, approfondendo aspetti metodologici della ricerca.
INRCA, Istituto Nazionale Ricerca e Cura Anziani - ANCONA

Dipartimento Ricerche, Centro Studi di Demografia e Statistica

Dal 26/06/1992 Al 24/10/1992
Assistente di Laboratorio Ricercatore a tempo determinato (IX Liv.).

Svolge attivita di ricerca metodologica in ambito sociale e in collaborazione con personale
sanitario.
INRCA, lstituto Nazionale Ricerca e Cura Anziani - ANCONA

Dipartimento Ricerche, Centro Studi di Demografia e Statistica

Le esperienze lavorative maturate in qualita di ricercatore presso I'lnrca (Istituto Nazionale di
Ricovero e Cura degli Anziani - IRCCS) e presso la COO.S.S. Marche_scrl (Cooperativa
Marchigiana di Servizi Sociali e Sanitari) afferiscono tutte allo studio e alla comprensione delle
dinamiche che caratterizzano il settore dei servizi socio-sanitari ed assistenziali, sia dal lato
della domanda che dal lato dell'offerta.

Particolare attenzione é stata riservata allanalisi di problematiche specifiche sperimentate dai
segmenti piti deboli della popolazione (anziani, disabili, donne), anche in relazione alle
specificita dei territori di residenza.

Nel corso della realizzazione del Progetto C.A.S.A., in seno al Programma della Comunita
Europea TIDE — Technological Innovations for Disabled Elderly — si é collaborato con partners
europei alla progettazione di soluzioni residenziali ed assistenziali adattabili a questo target di
utenza.

Le esperienze lavorative maturate presso Enti Locali attengono alle mansioni specifiche
previste dalle diverse qualifiche ricoperte.



Istruzione e formazione

Data del conseguimento

Tipologia di qualifica rilasciata
Data del conseguimento

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Data del conseguimento
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione

erogatrice dell'istruzione e

formazicne
Data del conseguimento

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Data del conseguimento

Titolo della qualifica rilasciata
Principali tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

4

Significativa I'esperienza maturata presso il Comune di Ancona — Servizio Servizi Sociali - in
qualitd di Funzionario Amministrativo e di Responsabile dellUnita Operativa Complessa
Contabile del Servizio.

Tale esperienza ha consentito di conoscere aspetti normativi ed esigenze specifiche di tutte le
Aree del Servizio Servizi Sociali (Anziani, Handicap, Emarginazione Immigrazione, Servizi al
cittadino, Minori, Distretti territoriali) con le quali si é collaborato attivamente forendo apporti sia
nel corso della gestione corrente che in fase di progettazione dei servizi. Tale esperienza ha
costituito la base per le successive esperienze dirigenziali.

06 dicembre 2013 - a.a 2012/2013

Master di primo livello in City Management
Universita di Bologna, sede distaccata di Forli, Facolta di Economia.
Febbraio 2010

Master in Diritto Gestione e Amministrazione degli Enti Locali

Approfondimento di tematiche inerenti il diritto amministrativo e la programmazione e gestione
degli enti locali, anche con riferimento ai processi organizzativi e alla loro valutazione.

Elaborato di fine corso: "Programmazione strategica. Possibili sinergie e criticita in relazione agli
ambiti territoriali sociali.” Tutor: Prof. Luca Mazzara.

Associazione per lo studio delle scienze amministrative — USFF - Universitas Studiorum Fani
Fortunae

05.11.2004

Laurea Specialistica in Organizzazione sociale e no profit — Programmazione e Gestione
delle politiche e dei servizi - Punteggio 110/110 con Lode (classe 57/S)

Acquisizione di competenze specifiche sul piano della gestione, controllo e indirizzo dei processi

locali di programmazione e progettazione delle reti di servizi, sia allinterno degli Enti Pubblici sia
nelle organizzazioni no-profit, anche con riferimento alle tematiche dellintegrazione socio-
sanitaria. Tesi di Laurea: “Ambiti territoriali e spesa sociale. Una riflessione sulla realta delle
Marche”. Relatore Prof. Stefano Marasca - Dipartimento di Organizzazione Industriale e
management

Universita Politecnica delle Marche - Ancona

07.11.1990
Diploma di laurea in Economia e Commercio - Punteggio 110/110

Tesi di Laurea: “Utenti e Pubblica Amministrazione. Uno studio a livello locale”™.

Relatore Prof. Massimo Paci.

Lo studio, di natura socio-economica, ha dato rilievo alie modalita attraverso le quali, nel concreto,
si realizza il rapporto Cittadino-P.A. .

Una copia dell'elaborato & depositata preso la Sede regionale Inps, una copia é stata inviata a
Roma, presso gli Uffici Centrali preposti alle Relazioni Pubbliche e alla Comunicazione.

Universita degli studi di Ancona, Facolta di Economia

1983

Diploma di Maturita CLASSICA - Punteggio 58/60

Acquisizione di conoscenze di materie umanistiche e culturali; acquisizione di metodologie di
studio analitico-deduttive

Liceo Ginnasio di stato “C. Rinaldini” - Ancona



Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione

Livello europeo (*)
Francese

Spagnolo
Inglese

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze
Informatiche

Altre capacita e
competenze

Ttaliano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
B2 Utente C1 Utente B1 Utente B1 Utente B1 Utente
autonomo avanzato autonomo autonomo autonomo
A2| Utentebase |A2| Utentebase |A2| Utentebase |[A2 Utentebase |A2| Utente base
A2] Utentebase [B1] Utente base |A1| Utentebase |A1] Utente base [A1| Utente base

Sono in grado di comunicare il modo chiaro e preciso, di relazionami con persone di diversa
nazionalita e cultura grazie all'esperienza lavorativa maturata, di gestire gruppi di lavoro e
lavorare in equipe

DOCENZE

Anno 1997: Corso di formazione professionale “Assistenti domiciliari e dei servizi tutelari”
organizzato dalla Provincia di Ancona e dalla CO0.8.S. Marche scil. finanziato dal
Fondo Sociale Europeo.

ATTIVITA DI RELATORE

Anno 2005: Relatore al Convegno organizzato dal Cergas — Network delle Aziende non profit

— Universita L. Bocconi di Milano sul tema “Ii ruolo del terzo settore nella definizione dei Piani

di Zona"

Sono autonoma nell'organizzazione e gestione del lavoro rispetto agli obiettivi che mi vengono

affidati, definendo le priorita necessarie al loro conseguimento.

Nell'anno 2005 ho svolto un incarico professionale in qualita di componente dello Staff del
Coordinatore dell Ambito territoriale sociale n. 8 per la redazione del Piano Sociale di Ambito
2005-2007.

Nell’anno 2006-2007, ho svolto un incarico professionale per conto del Centro per I'lmpiego e
per la Formazione della Provincia di Ancona in qualita di coordinatore del corso per Operatore
Socio.Sanitario (1.000 ore) - annualitd 2006 - esperto nel profilo sociale.

Ho fatto parte dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito n. 11 ~ Comune di Ancona - costituito con
determinazione dirigenziale n. 676 del 12/03/2002, fino a novembre 2006.

Ho collaborato, in qualita di autore elo di coordinatore del testo, alle seguenti pubblicazioni
prodotte dall'Ambito Sociale n. 11:

71 Rapporto Sociale 2002;

(1 Piano Sociale 2003 dell' Ambito di Ancona;

1 Rapporto Sociale 2004;

71 Piano Sociale dell Ambito di Ancona 2005 — 2007

U Rapporto Sciale 2006

Capacita di gestire procedure concorsuali di selezione del personale per Enti Pubblici

Capacita di gestire procedure per l'affidamento di servizi socio assistenziali. Esperienza in
qualita di presidente di Commissione di gara per I'affidamento di servizi di cui all'allegato IIB del
Digs 163/08.

Esperienza in qualita di esperto in commissioni di gara per I'affidamento di servizi socio sanitari

Conoscenze dei Sistemi Operativi MS-DOS, WINDOWS, WINDOWS'S5, 98 e

XP; dei pacchetti operativi Microsoft OFFICE e Microsoft WORKS, Internet Explorer, Posta
elettronica.

Iscritta all'elenco dei coordinatori di Ambito della Regione Marche da maggio 2004



Patente

Ulteriori informazioni

ALCUNE PUBBLICAZIONI

In Possesso di patente B

CORSI E SEMINARI DI FORMAZIONE IN AMBITO SOCIALE ED AMMINISTRATIVO

2001: Seminario di studio “Legge quadro per la realizzazione def sistema integrato di
interventi e sevizi sociali”,

Seminario di formazione “L'accreditamento dei servizi socio-sanitari con
riferimento alle aree specifiche: minori, anziani, disabili’ Padova, 11 - 14
dicembre 2001 - Centro Studi e Formazione sociale Fondazione “E. ZANCAN”

2002: Corso di perfezionamento “La valutazione della qualita dei servizi"

Padova (27 - 30 novembre 2001); (15 — 18 gennaio 2002); (5 - 8 marzo 2002)
Centro Studi e Formazione sociale Fondazione “E. ZANCAN"
Corso di aggiornamento “La qualita nelle RSA per anziani non autosufficienti e
disabili. Requisiti costruttivi, funzionali e organizzativi. L'accreditamento e le
funzioni di vigilanza." Roma, 26 — 28 novembre 2002. ISSEL, Centro studi per gli
Enti Locali.

2003: Corso di formazione “Programmare e valutare i servizi sociali”

Corso in 5 giomate ( 35 ore di formazione) organizzato e realizzato dalla SDA
Bocconi di Milano,

2004: Seminario di studi “ L'accreditamento nei servizi sociali: alternative, esperienze,
ipotesi”. Facolta di Economia, Ancona, 10/06/.

2006: Convegno Formez : ‘| livelli essenziali delle prestazioni. Federalismo e garanzia
dei diritti." Napoli, 29 e 30 giugno 2006.

2007: Formazione: “APPALT!."Firenze, 22 febbraio 2007.

CORSI E SEMINARI DI FORMAZIONE IN AMBITO INFORMATICO
2001: Microsoft Windows 98 — Word 2000 — Excel 2000 — Internet

explorer 5.0.
2001: Microsoft Acces 97

CORSI E SEMINARI DI FORMAZIONE IN AMBITO CONTABILE

1999: Corso di formazione in materia fiscale, previdenziale e contabile organizzato dal
Comune di Ancona in collaborazione con lo Studio Commercialisti Associati
Criso.

2000: Seminario “Gli Enti Locali quali soggetti passivi d'imposta IVA."

1993:

1. Sensoli C., Marcellini F., Giammarchi C., “Reti informali e protezione sociale degli anziani”,
Geriatria Vol. V n.2, Aprile/Giugno 1993.

1994:

1. Piloni V., Corvi A., Marmorale C., Piloni S., Amadio L., Giammarchi C., “Biomeccanica del
pavimento pelvico: progetto di ricerca multidisciplinare”, Intemational Meeting of
Coloproctology, (Atti del convegno a cura di E. Ganio), Ivrea, 24-25-26 marzo 1994,

2. Piloni V., Montesi A., Amadio L., Giammarchi C., “Anatomia coronale delia pelvi a riposo €
sotto sforzo®, in “La Radiologia Medica" Vol. 88 n. 5 pag. 612-619. Ed. Minerva Medica,
Novembre 1994,

3. Antonicelli R., Partemi M., Spazzafumo L., Giammarchi C., Paciaroni E., “ll problema
dellautomisurazione della pressione arteriosa nel soggetto anziano: quale apparecchio
utilizzare?", Abstract - Incontri Scientifici, Gerontechnology, Fiera di Milano 15-17 Ottobre
1994,

4. Piloni V., Fioravanti P., Spazzafumo L., Giammarchi C., “Attualita in tema di imaging’, Atti
del Congresso Nazionale delle Malattie digestive, Firenze 3-7 dicembre 1994, a cura di G.
d'Albasio, F.Fican, S. Milani, Scientific Press,
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1995:

1. Giammarchi C., “Il consumo di servizi sanitari” in “Gli anziani in un contesto montano”, a
cura di Massimo Mengani, Inrca, Centro Studi Economico-Sociali, Comune di Serra San
Quirico, Maggio 1995, pp. 85-104.

2. Giammarchi C., “Gli anziani in un contesto montano. Sintesi dei principali risultati prodotti
dallindagine condotta nel Comune di Serra San Quirico.” in Appunti, Anno 7, n.5-6,
Settembre-Dicembre 1995,

3. Mengani M., Giammarchi C., Aspetti quantitativi della disabilita nella popolazione anziana,
Rassegna Geriatrica/Gerontechnology, XXXI n.1, 1995.

4, Giammarchi C., Mengani M., Gii utenti nelle strutture di ricovero per anziani. Stato attuale ed
ipotesi future, Rassegna Geriatrica/Gerontechnology, XXXI n.1, 1996.

5. Giammarchi C., Lamura G., Mengani M., Ricovero in istituto o assistenza a domicilio
dellanziano?  Alcune  riflessioni  sulf'evidenza  empirica  italiana, Rassegna
Geriatrica/Gerontechnology, XXXI n.1, 1996.

1996:

1. Giammarchi C., Mengani M., Interventi adeguati se la visione & “globale”. In: COLLETTIVITA
JCONVIVENZE n. 3, marzo 1996, pp 30-33.

2. Mengani M., Giammarchi C., La disabilita della popolazione anziana in un contesto montano,
su SENECTUS.

3. Gaggiotti G., Mengani M., Lamura G., Giammarchi C., Saba V., History and current status of
surgical care for the elderly in ltaly, Little, Brown and Company Medical Division Editore,
Boston.

4, Mengani M., Giammarchi C., Anziani disabili in un contesto montano. In DIFESA SOCIALE
n.3, 1996, pp 61-75.

5. Mengani M., Giammarchi C., La soluzione residenziale. Anziani e strutture residenziali in
uno studio a livello territoriale. In: PRO TERZA ETA n. 2, Anno I, aprile 1996, pp5-7.

6. Giammarchi C., Mengani M., Residenze per anziani ed evoluzione del fabbisogno
assistenziale. In: IPAB OGG! n. 3, maggio-giugno 1996, pp 16-21.

7. Mengani M., Giammarchi C., Lo stato civile negli anziani non autosufficienti di un contesto
montano. In PROSPETTIVE ASSISTENZIALI n. 114, aprile-giugno 1996, pp. 21-26.

8. Mengani M., Giammarchi C., Kokaly W., Lamura G., Piantanelli L., Fumelli P., The
Establishment of an Epidemiclogical Surveillance System in Bethlehem: First Resuits of a
Pre-feasibility Study, Abstact, Interational Symposia "Aging in Transition”, Haifa, 25-28
Giugno 1996.

9. Mengani M., Giammarchi C., Lamura G., Changing Family Structures and Demand of
Elderly Care: the Italian Case, Abstact, International Sympasia “Aging in Transition”, Haifa,
25-28 Giugno 1996.

10. Mengani, M., Giammarchi C., Lamura G., L'aiuto assistenziale della famiglia agli anziani non
autosufficienti residenti a domicilio: situazione attuale e ipotesi future. In DIFESA SOCIALE
n. 4, 1996, pp139-148.

11. Giammarchi C., Lamura G., Tarabelli D., Mengani M., Anziani e famiglia: primi risultati \di
uno studio sul supporto fomito da figl e parenti ad anziani gid protetti con servizio di
assistenza domiciliare (SAD), Abstract, 41° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di
Gerontologia e Geriatria, Firenze, 3-6 Novembre 1996.

12. Lamura G., Giammarchi C., Mengani M., Mutamento sociale e nuove esigenze assistenziali
della popolazione anziana residente in un contesto montano-rurale, Abstract, 41°
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