FONDAZIONE “CECI”

Via G.P. Marinellin. 3

60021 Camerano (AN)

Telefono: 071 730349
Fax: 071 2825013

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. 28 DEL 27 SETTEMBRE 2022

OGGETTO: DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI DA RAGGIUNGERE E DELLA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO RELATIVI ALL’ANNO 2022 PER IL SEGRETARIO
DELL’ENTE DR.SSA NICOLETTA FOCONE, QUALE TITOLARE DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA, EX ARTT. 13, 15 E 17 DEL CCNL DEL 21/05/2018, COMPARTO
FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2016/2018.
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAANA
L’anno duemilaventidue il giorno ventisette del mese di Settembre, presso gli uffici amministrativi
della Fondazione e nella modalita della videoconferenza, cosi come previsto dal Decreto Legge 23
luglio 2021, n. 105, convertito con modificazioni dalla Legge 16 settembre 2021 n. 126,

regolarmente convocato, il Consiglio di Amministrazione si € riunito con la presenza dei signori

nr. cognome ¢ nome Carica presenti | assenti
1 PIERGIACOMI MASSIMO Presidente si
2 ARDONE ALFONSO Vice Presidente si
3 DI STAZIO VITTORIO Consigliere si
4 GIORGETTI PIERGIORGIO Consigliere si
5 PIERONI Don ALDO Rapp. fam. Ceci si

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Il Presidente designa il vice presidente Alfonso Ardone, quale segretario verbalizzante

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAANAAAAAAANAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAANAAANANANNANNANAAANNNANAANANNNNNANANA
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

RICHIAMATA E VISTA la Deliberazione n. 13 del 06/06/2017;
VISTI gli artt. 13, 15 e 17 del nuovo CCNL del 21/05/2018, comparto funzioni locali triennio
2016/2018;
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DATO ATTO CHE con la Deliberazione n. 49 del 29/12/2021, si era deciso di accordare alla
dott.ssa Focone il proseguo della riduzione dell’orario di lavoro a 18 ore settimanali in modalita
smart-working fino al 30/06/2022 e accordare ’importo pari ad Euro 5.000,00 annui lordj, a titolo di
indennita di posizione, cosi come previsto dall’art. 15 comma 2 del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni Locali del triennio 2016-2018;

APPURATO CHE la dott.ssa Focone dal 1 luglio 2022 ¢ tornata al lavoro in sede a tempo pieno e
cioé a 36 ore settimanali, il CDA ravvisa la necessita di rivedere, a partire dal 1 luglio 2022 fino al 31
dicembre 2022, I’indennita di posizione della dipendente, elevandola a 8.500,00 euro lordi annui da
rapportare al periodo sopra indicato;

PRECISATO CHE il Consiglio di Amministrazione, nella veste di unico organo di valutazione, ¢
chiamato ad assegnare gli obiettivi da raggiungere da parte della Dr.ssa Focone per ’anno 2022;
RITENUTO PROCEDERE pertanto alla definizione degli obiettivi da raggiungere da parte del
Segretario dell’Ente Dr.ssa Nicoletta Focone per 1’anno 2022;

RITENUTO OPPORTUNO assegnare alla Dr.ssa Nicoletta Focone i seguenti obiettivi:

Obiettivo n. 01: Predisposizione di tutta la documentazione relativa alla selezione pubblica per
I’assunzione di un istruttore tecnico a tempo pieno ed indeterminato e relativa partecipazione alla
commissione giudicatrice nel ruolo di presidente della stessa con conseguente redazione di tutti gli
atti connessi.

Obiettivo n. 02: Assolvimento della funzione di Rup nell’ambito dei lavori per la ristrutturazione
ed il consolidamento delle mura di cinta della Fondazione “Ceci”;

Obiettivo n. 03: Impegno costante nel raggiungimento dell’occupazione media annua di posti letto
occupati uguale o superiore a 100.

Obiettivo n. 04: Controllo andamento del bilancio ed in particolare dei costi e recupero crediti
pregressi dovuto al mancato pagamento delle rette da parte degli ospiti- familiari con una
riduzione dei crediti rispetto alla situazione dell’anno precedente.

Obiettivo n. 05: Predisposizione dei documenti serventi alla Fondazione “Ceci” e relativi al primo
criterio del manuale relativo all’accreditamento approvato con DGR Marche n°1572 del
16/12/2019 “Manuale di accreditamento per le strutture sanitarie e sociosanitarie”.

Obiettivo n. 06: Formazione ed addestramento del nuovo Istruttore Tecnico.
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Obiettivo n. 07: Stipulazione contratti ¢/o rinnovo o proroga dei precedenti relativi ai “fornitori”
della Fondazione.

Obiettivo n. 08: Controllo di tutte le manutenzioni in collaborazione con il nuovo Istruttore
Tecnico e redazione di una relazione finale con le azioni svolte e valutazione delle eventuali
criticita riscontrate.

Obiettivo n. 09: Collaborazione con il Provveditorato Interregionale Opere Pubbliche Toscana
Marche Umbria per i lavori di adeguamento sismico alla base dell’edificio degli anni ’80.

Obiettivo n. 10: Controllo costante dell’andamento dei servizi appaltati alla Cooperativa Nuova
Sair, con relazione finale dei controlli eseguiti e valutazione delle eventuali criticita riscontrate.
PRECISATO CHE l’art. 15 del nuovo contratto collettivo funzioni locali intitolato “Retribuzione di
posizione e retribuzione di risultato” statuisce che: “Gli enti definiscono i criteri per la
determinazione e per ['erogazione annuale della retribuzione di risultato delle posizioni
organizzative, destinando a tale particolare voce retributiva una quota non inferiore al 15% delle
risorse complessivamente finalizzate alla erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di
tutte le posizioni organizzative previste dal proprio ordinamento.”,

DATO ATTO CHE il Consiglio di Amministrazione intende stabilire per I’anno 2022 la quota di
Euro 1.687,50 lordi da destinare alla retribuzione di risultato della Dr.ssa Nicoletta Focone, pari al
25% della retribuzione di posizione che equivale all’importo totale di Euro 6.750,00 lordi dato dalla
somma di Euro 4.250,00 (retribuzione di posizione annuale Euro 8.500,00 diviso 12 mesi per i soli
sei mesi da luglio a dicembre 2022) ed Euro 2.500,00 (retribuzione di posizione annuale 5.000,00
diviso 12 mesi per i primi sei mesi dell’anno da gennaio a giugno);

PUNTUALIZZATO CHE a seguito della valutazione dei risultati conseguiti in relazione agli
obiettivi prefissati, la retribuzione di risultato sara proporzionata alla percentuale di raggiungimento
degli obiettivi, e che, ad ogni obiettivo sara attribuito un punteggio massimo pari a 10 su 100 punti;

VISTE le disponibilita di Bilancio;
Ad unanimita di voti legalmente espressi

DELIBERA
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1) La premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presenté provvedimento e qui deve

intendersi come materialmente trascritta ed approvata;

2) Di stabilire quale retribuzione di posizione per il Segretario della Fondazione “Ceci”, Dr.ssa

Nicoletta Focone, la cifra di Euro 6.750,00 lordi per I’anno 2022;

3) Di approvare, per i motivi espressi in narrativa gli obiettivi che il Segretario della Fondazione:
Obiettivo n. 01: Predisposizione di tutta la documentazione relativa alla selezione pubblica per
’assunzione di un istruttore tecnico a tempo pieno ed indeterminato e relativa partecipazione alla
commissione giudicatrice nel ruolo di presidente della stessa con conseguente redazione di tutti gli
atti connessi.

Obiettivo n. 02: Assolvimento della funzione di Rup nell’ambito dei lavori per la ristrutturazione
ed il consolidamento delle mura di cinta della Fondazione “Ceci”;

Obiettivo n. 03: Impegno costante nel raggiungimento dell’occupazione media annua di posti letto
occupati uguale o superiore a 100.

Obiettivo n. 04: Controllo andamento del bilancio ed in particolare dei costi e recupero crediti
pregressi dovuto al mancato pagamento delle rette da parte degli ospiti- familiari con una
riduzione dei crediti rispetto alla situazione dell’anno precedente.

Obiettivo n. 05: Predisposizione dei documenti serventi alla Fondazione “Ceci” e relativi al primo
criterio del manuale relativo all’accreditamento approvato con DGR Marche n°1572 del
16/12/2019 “Manuale di accreditamento per le strutture sanitarie e sociosanitarie”.

Obiettivo n. 06: Formazione ed addestramento del nuovo Istruttore Tecnico.

Obiettivo n. 07: Stipulazione contratti e/o rinnovo o proroga dei precedenti relativi ai “fornitori”
della Fondazione.

Obiettivo n. 08: Controllo di tutte le manutenzioni in collaborazione con il nuovo Istruttore
Tecnico e redazione di una relazione finale con le azioni svolte e valutazione delle eventuali
criticita riscontrate.

Obiettivo n. 09: Collaborazione con il Provveditorato Interregionale Opere Pubbliche Toscana
Marche Umbria per i lavori di adeguamento sismico alla base dell’edificio degli anni ’80.
Obiettivo n. 10: Controllo costante dell’andamento dei servizi appaltati alla Cooperativa Nuova

Sair, con relazione finale dei controlli eseguiti e valutazione delle eventuali criticita riscontrate.
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4) Che, nella veste di unico organo di valutazione, per ognuno degli obiettivi da realizzare, alla
scadenza del periodo di riferimento ossia 31/12/2022 dopo aver constatato i risultati ottenuti dal
Segretario dell’Ente Dr.ssa Nicoletta Focone anche mediante I’analisi dell’opportuna relazione
prodotta dalla stessa, attribuira un punteggio massimo pari a 10/100 per ogni obiettivo;

5) Di stabilire che per ’anno 2022 la quota da destinare alla retribuzione di risultato per la Dr.ssa
Nicoletta Focone sara pari ad Euro 1.687,50 lordi, pari al 25% della retribuzione di posizione
(6.750,00), proporzionata alla percentuale di raggiungimento degli obiettivi;

6) Di incaricare la dott.ssa Nicoletta Focone al fine di provvedere alla pubblicita della presente

Deliberazione tramite pubblicazione sul sito internet della Fondazione “Ceci”.
IL PRESIDENTE

Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata sul sito internet della
Fondazione “Ceci” (www.casariposoceci.it)
dal25\ |22 e per rimanervi in pubblicazione 15 giorni consecutivi.

Camerano, 2-5\‘0 2022
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